
Kompetencekort 2:  

Visitere under hensyntagen til kliniske problemstillinger og ressourcer 

Direkte observation (mål nr. II-12) 

 

Navn (uddannelsessøgende): 

Kompetencevurderingen: 

 Denne kompetence vurderes ud fra varetagelse af bagvagtsfunktion, som supervisor 

overværer.  

 Rolle: Samarbejder/ Leder / administrator / organisator 

 Uanset om kompetencen godkendes eller ej, giver supervisor specifik og konstruktiv feedback 

til den uddannelsessøgende. 

Kompetence Godkendt 

Løbende danner sig overblik over dagens opgaver og ressourcer og kapacitet (antal af 

nyhenviste, tilsyn og sengepladser) og formår at samle op 

 

Prioriterer arbejdsopgaver under hensyntagen til kliniske problemstillinger  

Uddelegerer arbejdsopgaver på en hensigtsmæssig måde til relevante personer  

Udviser et konstruktivt samarbejde med forvagt, kollegaer, plejepersonale  

Ud fra givne oplysninger kunne indhente supplerende relevant information og ud fra 

disse planlægge det optimale behandlingsforløb (fx akut indlæggelse, ambulatorium, 

henvisning til andet speciale) 

 

Denne kompetence er samlet vurderet som godkendt  

Supervisors underskrift:_________________________          Dato:________________  

 

 


